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Prologo
La Asociacion de Colaboraciéon en materia de Bosques (ACB) es una innovadora

asociacion voluntaria interinstitucional dedicada a los bosques, fundada en abril de 2001
en respuesta a una invitacion emitida por la Resolucion 2000/35 del Consejo Econdémico
y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC), en la que se establecio el Acuerdo
Internacional sobre los Bosques y el Foro de las Naciones Unidas sobre los Bosques
(FNUB). EI ECOSOC brindé orientacion adicional a la ACB mediante su Resolucion
2015/33 donde, entre otras cosas, reafirmd los principios y definid las funciones bésicas
de la ACB como componente del Acuerdo Internacional sobre los Bosques. Actualmente,
la Asociacion esta compuesta por 15 organizaciones, instituciones y secretarias
internacionales que tienen programas importantes sobre los bosques.

La ACB apoya al FNUB y sus paises miembros, lo que incluye respaldar la
implementacién del Instrumento de las Naciones Unidas sobre los bosques y la Red
Mundial para la Facilitacion de la Financiacion Forestal, y proporcionar pericia y
servicios de asesoramiento al FNUB. La ACB también apoya la implementacion del Plan
estratégico de las Naciones Unidas para los bosques 2017-2030 y mejora la cooperacion y
la coordinacion de los bosques mediante la realizacion de iniciativas conjuntas, la
colaboracion en muchas actividades y el intercambio de informacion para capitalizar
sinergias y evitar la duplicacion de esfuerzos. La ACB procura encontrar formas
innovadoras de facilitar la interaccion con una amplia gama de partes interesadas en
materia forestal, lo que incluye a los grupos principales y otras partes interesadas.

Nombre
El nombre de la organizacion es Asociacion de Colaboracion en materia de Bosques, en
lo sucesivo denominada ACB o Asociacion.

Misién

La misién de la ACB es ayudar a mejorar la contribucién de todos los tipos de bosques y
arboles que existen fuera de los bosques a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y
otros objetivos de desarrollo acordados internacionalmente, a fin de promover la gestion
sostenible de todos los tipos de bosques y fortalecer los compromisos a largo plazo en tal
sentido.

Funciones
Las funciones principales de la ACB son:

e apoyar el trabajo del FNUB vy sus paises miembros;

e Dbrindar asesoramiento cientifico y técnico al Foro y a los 6rganos rectores de otros
miembros de la ACB, a solicitud de estos ultimos;

e mejorar la coherencia, la cooperacion y la coordinacion de politicas y programas a
todos los niveles, incluso mediante la programacion conjunta y la presentacion de
propuestas coordinadas a los 6rganos rectores de los miembros, de conformidad
con sus mandatos;

e promover la implementacion del Instrumento de las Naciones Unidas sobre los
bosques y el Plan estratégico de las Naciones Unidas para los bosques, asi como
la contribucion de los bosques y los arboles a la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible y otros acuerdos importantes relacionados con los bosques.

Membresia
La Asociacion de Colaboracion en materia de Bosques esté integrada actualmente por 15
organizaciones, instituciones y secretarias internacionales (en lo sucesivo, los miembros



de la ACB), que poseen programas importantes sobre los bosques. Los miembros tienen
una capacidad considerable para cumplir con las funciones esenciales de la ACB. Se
reconoce ampliamente que ningun 6rgano u organizacion aislado tienen la capacidad o el
mandato para responder a las multiples demandas de los bosques de manera exhaustiva.
En conjunto, los miembros de la ACB, basandose en sus ventajas comparativas, apoyan
colectivamente la implementacion de la gestion forestal sostenible en todo el mundo.

La Asociacion puede revisar periodicamente su composicion en lo referente a su mandato
y la evolucion de este ultimo, y decidir sobre los cambios en la integracion de sus
miembros o establecer arreglos temporales para la participacion de terceros con el fin de
ampliar sus capacidades segun sea necesario.

Mecanismos de ejecucion de la ACB

a) Organismos de coordinacion
La Asociacién de Colaboracién en materia de Bosques puede designar organismos de
coordinacion para los elementos que se contemplen en su plan de trabajo, siguiendo el
principio de responsabilidad compartida. Esta division de responsabilidades se basa en el
mandato, la competencia, los recursos y la ventaja comparativa de cada miembro.

El papel de cada organismo coordinador es organizar el trabajo de la Asociacion en los
respectivos elementos del programa, fortalecer la colaboracion entre los miembros, asi
como con otros asociados, a fin de movilizar recursos y experiencia, evitar la duplicacion
de esfuerzos y maximizar la eficiencia y la sinergia en el desempefio de sus funciones
esenciales. La ACB también identifica a organismos de apoyo que trabajan en estrecha
colaboracion con los organismos de coordinacion.

b) Dialogo de la ACB
La ACB procura lograr la colaboracién con una amplia gama de socios y partes
interesadas para promover la gestion sostenible de todos los tipos de bosques. A tal fin, se
puede establecer un didlogo de la ACB para facilitar la colaboracién y la comunicacién
entre la Asociacion y las partes interesadas, 1o que incluye a los grupos principales y otras
partes interesadas.

El Diédlogo de la ACB podra aunar una amplia gama de conocimientos, recursos y
perspectivas para mejorar las acciones de colaboracion con el objetivo de promover la
gestion forestal sostenible.

El Dialogo de la ACB podré funcionar a través de reuniones celebradas al margen de las
sesiones del FNUB u otros 6rganos rectores de los miembros de la ACB y a traves de una
plataforma de comunicacion entre reuniones.

c) Iniciativas conjuntas
Las iniciativas conjuntas son un importante mecanismo de ejecucion de la ACB y
vehiculos importantes para fortalecer la colaboracion dentro y fuera de la Asociacion, asi
como para movilizar apoyo politico, cientifico, técnico y financiero en tal sentido. La
ACB puede establecer iniciativas conjuntas para implementar sus funciones basicas, de
acuerdo con el plan de trabajo de la ACB.




Plan de trabajo de la ACB

La ACB operaré sobre la base de un plan de trabajo. El plan de trabajo se desarrolla
periédicamente y esta alineado con el Plan estratégico de las Naciones Unidas para los
bosques y sus programas de trabajo cuadrienales y, teniendo también en cuenta los
correspondientes planes de trabajo de los miembros, identifica las prioridades para las
acciones colectivas de todos los miembros o subconjuntos de miembros. El plan de
trabajo también incluye las implicaciones de las acciones previstas sobre los recursos.

Gobernanza de la Asociacién

La Asociacion lleva a cabo sus actividades de conformidad con sus Normas de
Procedimiento, que forman parte integral del presente documento y figuran en el Anexo
1. La Asociacion podré adoptar y modificar sus Normas de Procedimiento.




Anexo 1

Normas de Procedimiento
de la
Asociacion de Colaboracion en materia de Bosques

Norma |
Principios de funcionamiento

En el desempefio de sus funciones, la ACB:

- opera de manera abierta, transparente y flexible;

- comparte informacion sobre politicas, programas y actividades entre sus
miembros;

- desarrolla y mantiene una estrecha comunicacion y colaboracion entre sus
miembros y otros asociados, incluidos los participantes en el Dialogo de la ACB;

- celebra periédicamente reuniones que se organizan junto con otras reuniones
relacionadas con los bosques, en la medida de lo posible;

- alienta la participacién de alto nivel de sus miembros en las reuniones de la ACB
y las sesiones del FNUB para demostrar compromiso y facilitar la toma de
decisiones rapida.

Norma Il
Revision de la membresia

1. La ACB revisa periédicamente sus capacidades y prepara un anélisis de las
deficiencias en lo referente a su mandato en evolucion. Con base en los hallazgos, la
ACB puede decidir abordar las deficiencias a través de cambios en la membresia o
establecer una colaboracion con terceros en un plazo determinado.

2. La ACB también puede recibir solicitudes formales de organizaciones
internacionales para ingresar a la asociacion. Dichas solicitudes deben evaluarse sobre la
base del punto 1 anterior y en el momento del analisis descrito en dicho numeral.

3. Las decisiones sobre los casos descritos en los puntos 1y 2 anteriores se tomaran
de conformidad con la Norma XI.

Norma 111
Informe para el FNUB y los érganos rectores de los miembros

1. La ACB informa anualmente al FNUB sobre sus actividades, teniendo en cuenta
el enfoque de las sesiones de los afios pares e impares del FNUB en la implementacién y
el asesoramiento tecnico, y las cuestiones de politicas, respectivamente, en un documento
titulado The Collaborative Partnership on Forests’ Framework. Este documento se
prepara mediante el esfuerzo de colaboracion de todos los miembros de la ACB y se
compila con el apoyo de la Secretaria del FNUB para destacar las principales iniciativas
llevadas a cabo en conjunto; proporciona una actualizacion de las actividades
individuales y colaborativas de los miembros de la ACB en apoyo del FNUB, e informa
sobre las acciones que se iniciaron en respuesta a la orientacion que proporciono el
FNUB vy los esfuerzos para mejorar la cooperacion en los temas forestales. El informe
también incluye las consecuencias de las acciones tomadas en materia de recursos.



2. La ACB podra elaborar informes a solicitud de los 6rganos rectores de sus
organizaciones miembros. La ACB también podra preparar informes ad hoc para

informar a otros 6rganos intergubernamentales sobre asuntos comprendidos en su
mandato si los miembros lo consideran necesario.

3. Siempre que sea necesario, la ACB podra preparar informes especificos para los
donantes y generar financiamiento adicional para sus actividades.

Norma IV
Dialogo de la ACB

1. La ACB podra decidir organizar un Dialogo al margen de las sesiones del FNUB
0 de aquellas de otros 6rganos rectores de los miembros de la ACB. El Diélogo podra ser
iniciado por la ACB, el érgano rector de alguno de sus miembros, grupos principales u
otras partes interesadas.

2. El Diélogo seré& convocado por el presidente de la ACB, en consulta con el jefe
ejecutivo de la secretaria del érgano rector en cuya sesion se incluya. El Didlogo de la
ACB debera estar abierto a todos los participantes registrados de esa sesion.

3. El plan/programa del Diélogo sera desarrollado por la ACB, en consulta con los
grupos principales y otras partes interesadas. Se informara a los 6rganos rectores de los
miembros de la ACB y otros 6rganos rectores del resultado del Dialogo segun
corresponda.

4. La ACB creara una plataforma virtual en su sitio web para que el Didlogo de la
ACB actle como fuente primaria de informacion y como medio interactivo de
comunicacion.

NormaV
Iniciativas conjuntas

1. Se podran establecer iniciativas conjuntas para responder a las invitaciones
recibidas por la Asociacién, o recomendadas por cualquier miembro de la ACB para
abordar asuntos clave en el Plan de Trabajo de la ACB o para responder a un desafio que
haya surgido. La recomendacion deberd hacerse en una plantilla creada a tales efectos
(Anexo) e incluira una descripcion del objetivo, el resultado, los productos, las
modalidades de trabajo, el cronograma, los requisitos de recursos y las opciones para
cumplirlos, la identificacidn del organismo lider y los asociados que se prevé que
participaran en la iniciativa.

2. La ACB revisara la recomendacion y decidira si le asigna la condicién de
iniciativa conjunta en funcion de la calidad de la propuesta y la pertinencia para el
mandato, los objetivos, las funciones bésicas y el plan de trabajo de la Asociacion. Una
vez aprobada, se reconocera a la iniciativa conjunta como un mecanismo de respuesta
institucional de la ACB, que operara bajo la orientacion de su propia estructura
administrativa y bajo la supervision general de la ACB. Una iniciativa conjunta no
requiere que todos los miembros formen parte de ella, pero debe ser aprobada de
conformidad con la Norma XI.



3. La ACB recibira informes periodicos sobre el avance de las iniciativas conjuntas
y tomaré decisiones sobre su futuro segln sea necesario, e incluso autorizara el retiro de
aquellas que hayan cumplido su mandato.

Norma VI
Presidente

1. Los miembros de la ACB han acordado que la FAO presidira la Asociacion. Las
tareas del presidente incluyen:
o facilitar la cooperacién entre los miembros de la ACB;
e planificar y presidir reuniones;
e representar a la ACB en las sesiones del FNUB y otras reuniones internacionales;
e participar, en nombre de los miembros de la ACB, en las reuniones de la Mesa del
FNUB cuando estén invitados;
dar a conocer el trabajo de la ACB;
e desempefiar otras funciones que sean necesarias para facilitar el trabajo de la
ACB.

2. El presidente puede pedirle a otro miembro de la ACB que copresida o facilite
una reunion, o que presida una reunion en su ausencia y la del vicepresidente.

Norma VII
Vicepresidente

1. La ACB elegira un vicepresidente entre sus miembros en su Ultima reunion anual.
El mandato del vicepresidente es de un afio calendario y quien ocupe este cargo no podra
ser reelegido. La Asociacion procurara que haya una rotacion equitativa del cargo entre
sus miembros.

2. Las funciones del vicepresidente incluyen:
e reemplazar al presidente cuando sea necesario;
e dar a conocer el trabajo de la ACB;
e desempefiar otras funciones segun sea necesario para facilitar el trabajo de la
ACB.

Norma VI
Secretaria

1. La Secretaria del FNUB, miembro de la ACB, también actla como su secretaria.
Al actuar en calidad de tal, apoya a la Asociacidn a través de las siguientes funciones:
o facilitar actividades conjuntas;
e actuar como centro de coordinacion para la difusion de informacion y la
comunicacion entre los miembros;
e coordinar las contribuciones de la ACB a las sesiones del FNUB, incluida la
preparacion de informacion sobre las actividades de la ACB;
e participar, seguin sea necesario, en reuniones técnicas y sesiones de miembros de
los érganos rectores;
e asistir al presidente en la planificacion y conduccién de las reuniones de la
Asociacion y el Dialogo de la ACB.

2. Los miembros de la ACB contribuyen al trabajo de la Secretaria del FNUB para
mejorar el caracter interinstitucional de su trabajo.



Norma IX
Reuniones

1. Las reuniones de la ACB son convocadas por el presidente o a pedido de la
mayoria de los miembros.

2. Las reuniones se llevan a cabo junto con los principales eventos de los miembros.
La Asociacién tiene como objetivo llevar a cabo al menos dos reuniones por afio, una de
las cuales se debe organizar al margen/con motivo de las sesiones del FNUB. En caso de
que se susciten problemas que requieran actuar con rapidez, el presidente podré procurar
un consenso para convocar reuniones extraordinarias. Adicionalmente, la ACB podra
trabajar mediante comunicacion electronica.

3. La ACB también podra, cada dos afios o cuando los acontecimientos lo requieran,
celebrar una reunién especial, llamada Retiro, con el propoésito de planificar politicas y
operaciones.

4. La presencia de representantes de una mayoria de miembros de la Asociacién
constituird quérum para cualquier accion formal de la ACB.

5. Se notificara a los miembros acerca de las reuniones y se les proporcionara un
programa provisional a mas tardar un mes antes de la fecha de la reunion, en la medida de
lo posible. La Secretaria elaborara el programa provisional en consulta con el presidente.
Los documentos que se someteran a deliberacion o decision se proporcionaran al menos
dos semanas antes de la fecha de la reunion, en la medida de lo posible.

Norma X
Idioma

El idioma de trabajo de la ACB es el inglés.

Norma XI
Toma de decisiones

Los miembros haran todo lo posible para tomar decisiones por consenso; sin embargo, en
caso de que no se pueda llegar a un consenso o si asi lo solicitan los 2/3 de los miembros,
se procedera a una votacion. Las decisiones se tomaran por mayoria de 2/3 de los
miembros presentes o representados en la reunion, y por votacion, siempre que dicha
mayoria sea superior a la mitad de los miembros.

Norma XII
Cargos y declaraciones publicas

1. Cualquier declaracion pablica o politica atribuida a la ACB debe ser apoyada y
aprobada por unanimidad por todos los miembros de la ACB. Sobre la base de la
aprobacion/acuerdo de todos los miembros, el presidente de la ACB dara la autorizacion
final.

2. Las publicaciones preparadas por los miembros de la ACB o por un subconjunto
de miembros pueden publicarse bajo el logotipo de la ACB segun lo decidan los
miembros de conformidad con la Norma XI.



Norma XII1
Comunicacion y divulgacion

1. La ACB buscara formas de involucrar a las partes interesadas y compartir
informacion relevante de sus actividades, incluso a través de informes especificados en la
Norma Il y mediante el mantenimiento del sitio web de la ACB.

2. La ACB colaborara para facilitar la implementacion del Dia Internacional de los
Bosques como la oportunidad mas sélida para crear conciencia sobre la importancia de
todos los tipos de bosques y arboles fuera de los bosques.

Norma X1V
Financiamiento

1. La ACB operard como un arreglo rentable para optimizar el uso de los recursos
financieros que se le asignen. Las iniciativas conjuntas y otras actividades de
colaboracion se financiaran con aportes voluntarios de los miembros, asi como con
aportes realizados a traves de actividades de recaudacion de fondos. Los miembros
también podran poner a disposicion su personal especializado para el trabajo de la ACB,
sin costo para la ACB.

2. Se podran solicitar fondos de donantes externos para tareas especificas de acuerdo
con el plan de trabajo, que también serian la base para la recaudacion de fondos conjunta.

Norma XV
Modificacion de las Normas de procedimiento

Las Normas de Procedimiento entraran en vigor tras su adopcion por la ACB y seguiran
siendo véalidas a menos que sean enmendadas por decision de los miembros.



Anexo de las Normas de Procedimiento
Propuesta de
INICIATIVA CONJUNTA

de la Asociacion de Colaboracion en materia de bosques

Cargo:

Antecedentes/Fundamentos:

Objetivos:

Referencia a las decisiones del FNUB u otros érganos rectores:

Pertinencia para los objetivos forestales mundiales y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y sus metas asociadas:

Resultados/productos previstos:

Grupos destinatarios/publico/beneficiario:

Cronograma:

Principales tareas y necesidades de recursos:

Fuentes de financiamiento y contribuciones en especie (totales y anuales):
e Totales:

e Propio, en especie:

e Propio, en efectivo:

e Recaudado, en efectivo:

Organismo rector:

Comité directivo (si corresponde):

Asociados de la ACB:

Asociados externos
¢ Organizaciones intergubernamentales y gubernamentales:
e Asociados no gubernamentales:
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